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Département : Pyrénées-Orientales Occitanie

Évolution des tensions sur le marché du travail depuis 2013

DES INDICATEURS COMPLÉMENTAIRES POUR QUALIFIER LES TENSIONS 

DES TENSIONS SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL QUI SONT RESTÉES STABLES 
ENTRE 2021 ET 2022
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Les indicateurs complémentaires sont présentés avec une échelle allant de 1
(faible niveau de tension) à 5 (fort niveau de tension).

Facteurs potentiels à l'origine des tensions en 2022

Département : Pyrénées-Orientales

LES TENSIONS SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL EN 2022
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DES TENSIONS PLUS PRÉSENTES SUR CERTAINES FAMILLES DE MÉTIERS

Tension par famille de métiers en 2022

L'indicateur de tension peut prendre des valeurs positives comme négatives, une tension négative traduisant un défaut de tension au regard de la France et sur plusieurs années.

Département : Pyrénées-Orientales

ENCADRÉ N°1
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LES MÉTIERS LES PLUS EN TENSION

Département : Pyrénées-Orientales

**OE : Offres d'Emploi scrapées sur un an (offres déposées à France Travail et offres des job-board).
(*) indicateur national

Seuls les métiers affichant plus de 10 offres et dont la tension est de 4 minimum sont listés dans le tableau ci-dessus.

ENCADRÉ N°2

ROME Libellé ROME OE** Tension

N4103 Conduite de transport en commun sur route 195 1,6 2 3 5 4 3 1
J1307 Préparation en pharmacie 226 1,4 2 5 3 4 4 5
K1302 Assistance auprès d'adultes 1 141 1,2 2 4 3 4 5 2
J1506 Soins infirmiers généralistes 580 1,2 2 5 3 3 2 5
F1608 Pose de revêtements rigides 118 1,1 4 3 3 4 4 3
K2111 Formation professionnelle 176 1,0 3 2 1 1 2 2
D1407 Relation technico-commerciale 733 1,0 5 3 1 1 3 2
F1611 Réalisation et restauration de façades 51 1,0 3 3 4 4 4 3
I1304 Install. & maintenance équipements indus. & exploitation 288 1,0 5 2 2 2 3 4
F1603 Installation d'équipements sanitaires et thermiques 408 0,9 5 2 2 3 2 4
F1703 Maçonnerie 461 0,9 4 2 3 4 3 3
F1704 Préparation du gros oeuvre et des travaux publics 418 0,9 5 1 5 4 4 1
N4101 Conduite de transport de marchandises sur longue distance 592 0,9 3 2 3 4 3 4
I1604 Mécanique automobile et entretien de véhicules 733 0,9 5 1 2 4 3 4
D1208 Soins esthétiques et corporels 303 0,9 5 1 5 3 1 5
D1202 Coiffure 365 0,9 5 1 2 3 2 5
F1701 Construction en béton 111 0,8 3 3 5 5 5 1
M1805 Études et développement informatique 263 0,8 5 2 1 1 3 4
J1501 Soins d'hygiène, de confort du patient 649 0,7 2 5 4 4 4 5
F1606 Peinture en bâtiment 244 0,7 4 1 3 4 4 3
K2107 Enseignement général du second degré 145 0,7 1 5 5 2 4 5
G1601 Management du personnel de cuisine 288 0,7 5 1 3 5 1 5
G1602 Personnel de cuisine 2 876 0,7 5 1 5 5 2 5
G1202 Animation d'activités culturelles ou ludiques 114 0,7 5 1 5 2 2 2
N4102 Conduite de transport de particuliers 54 0,7 2 2 5 3 5 2
G1203 Animation loisirs auprès d'enfants, adolescents 375 0,7 5 1 5 2 4 2
J1304 Aide en puériculture 54 0,6 1 4 3 4 3 5
K1801 Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle 64 0,6 5 1 1 1 2 5
F1106 Ingénierie et études du BTP 349 0,6 3 5 1 2 4 4
J1303 Assistance médico-technique 36 0,6 1 3 2 4 2 5
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Écart 2017-2022 
(en pts)

Évolution 
de 2017 à 2022

Tension 2022

N4103  Conduite de transport en commun sur route +2,6 1,6

J1506  Soins infirmiers généralistes +1,8 1,2

A1416  Polyculture, élevage +1,7 0,5

H1206  Management et ingénierie études, recherche et développement industriel +1,7 0,5

F1701  Construction en béton +1,7 0,8

K1301  Accompagnement médicosocial +1,6 0,6

J1501  Soins d'hygiène, de confort du patient +1,6 0,7

J1303  Assistance médico-technique +1,6 0,6

J1304  Aide en puériculture +1,6 0,6

N1105  Manutention manuelle de charges +1,5 0,0

-4-
France Travail Occitanie - Service Statistiques, Études & Évaluations  

Département : Pyrénées-Orientales

Les métiers sont listés en grisé lorsqu'une des composantes de l'indicateur de tension est calculée sur un volume faible et par conséquent à analyser avec précaution.

LES MÉTIERS DONT LA TENSION A LE PLUS PROGRESSÉ EN 5 ANS

MAX sur 
l'ensemble des 

bassins

MIN sur 
l'ensemble des 

bassins

TENSION du 
métier observée 
sur le territoire

LA TENSION D'UN MÉTIER HÉTÉROGÈNE D'UN TERRITOIRE À L'AUTRE

1,6 1,4 1,2 1,2 1,1

-4

-2

0

2

4

6

8

10

Conduite de transport
en commun sur route

Préparation en
pharmacie

Assistance auprès
d'adultes

Soins infirmiers
généralistes

Pose de revêtements
rigides



ENCADRÉ N°3

WWW.OBSERVATOIRE-EMPLOI-OCCITANIE.FR
POUR VOUS ACCOMPAGNER

► Etudes et analyses du marché du travail

► Accès aux données locales

► STATÉO, « les stats en vidéo »


